AVVISO PUBBLICO

SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO DI N. 01 FIGURE PROFESSIONALI:

N. 01 ASSISTENTE DI SEGRETERIA
ALLEGATO A
SCHEDA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Gal Etruria Meridionale

	Spett. le
	Gal Etruria Meridionale

	PEC
	galetruriameridionale@legalmail.it 


	Il sottoscritto 

	Nato 
	Prov. 
	Il 

	Residente in 
	Prov. 

	Via 
	n. 
	Cap 

	CF: 

	Tel.: 
	Cell: 

	PEC: 
	E-mail: 


CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO DI N. 01 FIGURA PROFESSIONALE: N. 01 ASSISTENTE DI SEGRETERIA del GAL ETRURIA MERIDIONALE.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso decreto nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti, o esibizione di atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità, di possedere i seguenti requisiti (barrare il requisito posseduto):
REQUISITI GENERALI (
· cittadinanza:

· ITALIANA;

· PAESE TERZO (specificare): __________________;

· età, alla data di scadenza del presente avviso, non inferiore agli anni 18;

· godimento dei diritti civili e politici; 

· idoneità psico-fisica alle mansioni proprie del posto da ricoprire;

· non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione presso una P.A., ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera l) del DPR 487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021;

· non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico per aver conseguito l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile;

· essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva, per i cittadini soggetti a tale obbligo;

· non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità e di inconferibilità previste dal Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e s.m.i.;

· essere munito/a di patente di guida e disponibilità di auto propria.
REQUISITI SPECIFICI ( 

di possesso di Diploma di Istruzione Secondaria di 2^ grado (maturità) o laurea.

Diploma di Istruzione posseduto:

titolo di studio: _________________________;

conseguito il _________________________;

presso _________________________;

con votazione _________________________;

(in caso di titolo di studio conseguito presso un istituto straniero, indicare gli estremi del decreto di riconoscimento, da allegare________________________).

inoltre, dichiara 

· di aver preso integrale visione dell’Avviso pubblico SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO DI N. 01 FIGURE PROFESSIONALI: N. 01 ASSISTENTE DI SEGRETERIA del GAL ETRURIA MERIDIONALE e di accettare senza riserva alcuna tutte le norme e le condizioni in esso contenute; 
· di possedere i requisiti minimi di ammissione e dei requisiti utili alla definizione del punteggio dell’Avviso Pubblico; 
· di aver preso conoscenza della natura della funzione da svolgere e di tutte le circostanze generali;

· di indicare il seguente recapito per ricevere le eventuali comunicazioni relative al presente Avviso Pubblico, impegnandosi a segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire successivamente, sollevando il Gal Etruria Meridionale da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa comunicazione:

	Indirizzo PEC:
	

	Cellulare:
	


· di autorizzare il Gal Etruria Meridionale, al trattamento dei dati personali forniti per le sole finalità di gestione della selezione ed esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalità del presente concorso ai sensi della legge 196/2003 e del Regolamento Europeo sulla Privacy 2016/679 e successive integrazioni.
Luogo e data _____________________                                                    
Firma

_____________________________________________

Allega obbligatoriamente alla presente domanda: 
1. il file “B – Scheda di Autovalutazione”, anch’esso firmato dal candidato partecipante; 

2. il file curriculum formativo e professionale contenente l’autorizzazione ad utilizzare i dati personali, redatto su modello Europass, datato e firmato, reso ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con la descrizione dettagliata delle esperienze significative per la valutazione;

3. copia di documento d’identità in corso di validità, se richiesto;

4. Eventuali altri documenti utile alla procedura di selezione comparativa _______________ (specificare).
Luogo e data _____________________                                                       
Firma

_____________________________________________
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